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Sri Lankas Barns Vinner — SLBV

Bakgrund

Sri Lankas Barns Vanner bildades dr 1980 som en ren
adoptionsforening. Under aren 1980 — 1995 hjilpte
adoptionsforeningen hundratals lankesiska barn och
svenska fordldrar att finna varandra genom organiserade
adoptioner. Inom adoptionsforeningen fanns ett bi-
stdndsutskott som stottade flera projekt i Sri Lanka. Nir
internationell adoption forbjods i Sri Lanka 1995,
avskiljdes bistandsutskottet fran adoptionsféreningen
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Mission

SLBV ger stod till utbildningsinsatser for att gora det
mojligt for marginaliserade barn och unga att forsorja sig
nér de blir vuxna. Lokala samarbetspartners star for
behovsbedomningar och genomférande, vilket siker-
stdller verksamhetens relevans och effektivitet.

Vardegrund

Vi tror pé att alla barn och unga har samma rittigheter

och bildade bistandsforeningen Sri Lankas Barns Vinner och lika virde.
(i texten nedan forkortat till SLBV). Adoptionsférening-
en antog namnet Barnens Vanner.
SLBV ir en politiskt och religiost oberoende organisa-
tion. SLBV bestar av ca 400 medlemmar fran hela riket.
Allt arbete i féreningen sker helt ideellt. Arbetet skots
av en styrelse och enskilda medlemmar. Endast en

mycket liten del av de insamlade medlen gar till adminis-
tration. Under médnga ar har SLBV samarbetat med
lokala och ideella NGO’s i Sri Lanka for behovsbedom-
o ningar, genomforande och drift av projekt samt projekt-
Innehall uppfoljning,
For att fd en storre inblick och kunna sikerstilla
kvalitén startade SLBV 2013 en lokal ideell organisation
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Vision ser och fonder.

Barn och unga i Sri Lanka har hopp och tro pd en egen Styrelsen bestar av fem styrelsemedlemmar och en

framtid. ordforande vilka alla arbetar aktivt i styrelsen. Styrelsen
har haft atta styrelsemoten och ett stort antal arbetsmo-
ten under éret.

Styrelsen har ocksa haft ett par arbetshelger dd man
har diskuterat foreningens framtid. Infor kommande

arbetsdr ser framtiden ljus ut. Nya medlemmar till

styrelsen dr pd vdg in och vi har en solid ekonomi.



Styrelsens uppgifter kan generellt sagas ha

hestatt av foljande:

1. Ansvara for organisationens verksamhet och tillgdngar.

2. Leda organisationens arbete.

3. Forvalta organisationens tillgdngar, resurser och
traditioner.

4. Utveckla organisationen sd att den dr beredd pa nya
utmaningar.

Styrelsen arbetar tillsammans for att de projekt som
foreningen driver ska bli hallbara i framtiden.

Sponsorer

Arbetet med att soka pengar fran externa foretag,
stiftelser och fonder d4r omfattande och mycket tids-
kravande. Liksom tidigare ar har det varit en stor
utmaning for styrelsen att soka sponsorer. Vi har ett
antal foretag och privatpersoner som troget i ménga ar
sponsrat SLBV. Nya krafter d4r nu pa vdg in i var verk-
samhet och framtiden ser mycket bittre ut dn pa linge.

Uppfdljningsresor

Under 2015 har tre personer ur SLBV’s styrelse besokt
pagdende projekt och startat upp nya eller avslutat gamla
projekt.

Uppfoljningsresorna har till storsta delen finansierats
via externa medel och inte via medlemmarnas gavor. Det
dr av stor vikt att de ur styrelsen som dr driftsansvariga
varje ar besgker projekten och triffar ansvariga samar-
betspartners i Sri Lanka for att uppdatera sig, folja upp
resultat och kvalité och vid behov skriva nya avtal.

Styrelsens uppgift ar ocksd att rapportera till medlem-
mar och sponsorer hur arbetet med projekten fortskrider.

Information till medlemmarna sker via fyra sponsor-
brev/dr. Sponsorbrevet skrivs av styrelsens medlemmar
fram till sittning som skots av Art Director Gunnar
Benon och tryck hos RJS Alliance Grafiska AB, Roger
Lundin i Solna. Ett stort tack till Er!

Webbsida — www.slbv.se

SLBV har under verksamhetsaret 2015 haft som ett mycket
viktigt mal att arbeta mer aktivt med information frdn
projekten i Sri Lanka. D4 styrelsens ledamoter har flera
uppdrag inom styrelsen har det varit svart att leva upp till
detta mal. Fér kommande ér ser det ljusare ut dven pa
kommunikationssidan.

Facehook — Bistandsforeningen Sri Lankas Barns
Vanner, SLBV.

Facebooksidan har under aret regelbundet uppdaterats

med aktuell information och bilder. Férmodligen
kommer Facebook och andra sociala media f3 allt storre
betydelse och vi forsoker att vara med i denna utveckling.

Medlemmarnas engagemang
Medlemmarna i SLBV kan beskrivas som mycket trogna
och tack vare det kan foreningen bedriva ett omfattande
arbete i Sri Lanka

Foreningens cirka 400 medlemmar bygger till-
sammans en plattform av regelbundna donationer
verksamheten genom arsavgiften och regelbundna
bidrag i samband med sponsorbrev och julbrev.

Négra av féreningens medlemmar har under det
gdngna dret gjort stora privata donationer till SLBV.

Arsmote

For verksamhetsdret 2015 halls arsmotet den 19 mars
2015 i Stockholm i SweJa Kunskapscenter AB’s lokaler i
Liljeholmen, Stockholm.

Ekonomi

De totala insamlade medlen uppgick dr 2015 till 982
KSEK, vilket motsvarar en 6kning med 12 % jamfort
med foregdende ar.

Verksamheten redovisade ett dverskott pd 40 KSEK.
Dessa medel fors over till insatser under 2016.

Foreningens medlemmar bygger tillsammans platt-
formen av regelbundna donationer till verksamheten,
genom medlemsavgifter och bidrag i samband med
sponsorbrev etc. Arsavgiften var oforindrad jamfort
med 2014, d.v.s. 300 SEK for studerande och pensionérer
samt 400 SEK for ovriga.

SLBV hade ocksa en betydande foretagssponsring. Av
arets totala intdkter kom 42% fran foretag och organisa-
tioner samt 58% fran privatpersoner. Andelen donatio-
ner fran foretag okar ar for 4r.

Merparten av de insamlade medlen fran privatperso-
ner var riktade mot ett specifikt projekt, t.ex. de tva
programmen med fadderbarn samt riktade bidrag till
forskolan Araliya. Den ojamforligt stérsta donationen
fran foretag var fran Trelleborg AB som finansierade
100 % av Star for Life projektet.

I 6vrigt hanvisas till drsredovisningen.
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SLBV innehar 90-konto och kontrolleras av Stiftelsen

Svensk Insamlingskontroll

Organisationer med 90-konto maste ha en ordentlig
redovisning som granskas av auktoriserad revisor. Detta
okar mojligheterna att fa bidrag frin externa samarbets-
partners.

Corporate Social Responsibility
Liksom tidigare ar har en stor utmaning for styrelsen
varit att skaffa foretagssponsorer.

Socialt ansvarstagande (CSR) borjar dock bli mer
vanligt inom svenska foretag och styrelsens forhoppning
ar att detta i framtiden skall leda till att fler foretag viljer
att engagera sig och samarbeta med SLBV i dessa fragor.
Vissa framsteg har gjorts under dret.

Arbetet inom SLBV 2015 i Sri Lanka, projekten

Araliya forskola

< m%

Vi satsar och vill, tillsammans
med personalen, utveckla Araliya
forskola till en modellforskola.

Araliya Preschool, som skolan
Soplss heter i Sri Lanka, har funnits i
Gonakovila, Rathmalanaica 35
ar. Omrddet som ligger ca 20 km s6der om Colombo
betecknas som ett fattigt omrade. P4 1980-talet startades
hir ett mjolkprojekt for att ge barnen frukost innan de
gick till skolan. Projektet drevs av en inhemsk organisa-
tion, Mount Lavinia Friendship Society (MLFS) med
visst ekonomiskt bistand fran adoptionsféreningen Sri
Lankas Barns Vanner. Forestdndare for mjolkprojektet
var Ms. Thilaka Wijesundera som nu ér rektor for
forskolan.

Den lokala organisationen MLFS fortsatte att driva
mjolkprojektet som senare ombildades till en forskola,
Araliya forskola.

Fran 2006 drivs forskolan av féreningen Sweden Sri
Lanka Rathmalana Friendship Society. Myndigheterna
har stéllt hus och tomtmark gratis till forfogande.
Forutom ytterst sma bidrag frdn féraldrarna bekostas
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den totala driften av SLBV inklusive l6ner, reparationer
och underhdll samt undervisningsmaterial.

Cirka 40-50 forskolebarn gér i skolan. Fyra forskol-
larare ansvarar for verksamheten med Ms. Thilaka
Wijesundera som rektor och ansvarig for verksamheten.



Ytterligare en personal skoter staidningen och 4r behjilplig
med olika praktiska géromal.

Under aren har SLBV’s medlemmar och sponsorer
bidragit till en omfattande upprustning av férskolan med
bl.a. ny toalett, nya elledningar, ett grupprum for egna
aktiviteter, nya bord och stolar i klassrummen mm.

Under 2015 fick skolan en ny dator och skrivare samt en
rejal summa for inkop av nytt undervisningsmaterial.

Allt genom generdsa donationer fran olika givare.

Det behovs dock ytterligare upprustning, taket licker,
betonggolvet har flera hal och trasiga omraden och ett

staket behovs framfor forskolan av sikerhetsskil.

Araliya — en modellforskola

Myndigheterna for utbildning i Sri Lanka héller pd att
arbeta fram riktlinjer for landets forskolor dd man vill
att de ska uppfylla vissa krav sdsom sikerhet, lirarnas
utbildning, lokalernas utformning m.m. I samband

med detta arbete vill SLBV tillsammans med personalen
vid Araliya utveckla forskolan efter de krav som myndig-
heterna stéller. Detta innebdr bl.a. att 6ka lararnas
kunskap om barns lirande och utveckling samt kun-
skaper i Montessori-pedagogik.

Detta ska ske genom att personalen fortbildar sig med
olika kurser. For att kommunikationen med SLBV ska bli
bittre behover de ocksd lira sig engelska. Som ett forsta
steg 1 utvecklingen till modellforskola har vi under 2015
gjort en organisationsplan och arbetsbeskrivning till-
sammans med personalen. P4 sikt hoppas vi att forskolan
ska utvecklas till ett Lirandecentrum i Gonakovila som
kan vara ett stod i utbildningen f6r barn och ungdomar i
omrddet samt deras familjer.
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STAR FOR LIFE

Star for Life, Sri Lanka

Idén till Star for Life foddes ndr grundaren Dan Olofsson
och hans hustru Christin, startade ett affiarsprojekt i
Sydafrika. De sdg hur mdnniskorna i Sydafrika, inte minst
barnen, drabbades av hiv och aids.

Dess forodande konsekvenser fick makarna Olofsson
att inleda ett projekt pé en lokal skola i Sydafrika med
start 2005.

Star for Life’s vision 4r att inspirera elever i dldern
12—17 ar att tro pd sig sjilv och sina drommar inf6r
framtiden. Att uppmuntra eleverna till att leva ett hilso-
samt liv for att kunna fullfolja sina dréommar. Program-
met syftar till att ge kunskaper, ingjuta hopp och fram-
tidstro hos skolelever. Sdng och musik ar ett viktigt
uttryckssatt for ungdomar och i Star for Life programmet
har musiken en central roll. I Sri Lanka dr cricket en viktig
nationalsport. Idrott uppmuntras ocksd i programmet.

Sedan 2009 har SLBV ett partnerskap med Star for Life
organisationen. SLBV har i Matara distriktet mellan dren
2009-2013 arbetat i 2 skolor med det mycket uppskattade
Star for Life programmet.

Ijanuari 2013 startade Learning for Life ett samarbete
med den svenska koncernen Trelleborg AB.

Kelani skola i Colombos utkant far under 3 dr gliddjen
av Star for Life programmet tack vare detta samarbete.

Learning for Life — SFCSL

Nar SLBV ar 2013 fick uppdraget att genomféra ett Star for
Life program i huvudstaden Colombo, bildades ett s.k.
NGO, en ideell organisation med namnet Learning for
Life — SFCSL (LfL). Tva coacher anstilldes som startade
Star for Life projektet och har sedan dess framgangsrikt
drivit det.

Under uppbyggnadsskedet av LfL har verksamheten
letts av en styrelse bestdende av tvd medlemmar ur SLBVs
styrelse. Uppbyggnadsfasen dr nu avslutad. SLBV har
fattat beslutet att limna 6ver den operativa styrningen till
lokala inflytelserika personer, som kan vidareutveckla
verksamheten med SLBV som fortsatt finansiir.

SLBV kommer fortsatt att ha full insyn i verksamheten,
dels genom fortsatt skriftlig manatlig rapportering till
SLBV, dels genom representation i ett sk Advisory Board
knutet till LfL.

Kelani College

Viarbetar i dag via vdr lokala organisation LfL med Star
for Life-programmet pd Kelani Collage i Colombos
utkant.

Hir arbetar ca 40 ldrare med 1500 elever i dldern 6—18
ar. Vdra tvd utbildade coacher Mr Chathuranga och Miss
Ann samarbetar med skolledare, beteendevetare och
Ovriga larare i skolan. Mélet med ”Star for Life” dr att
eleverna ska fi 6kad sjdlvkinsla med betoning pa indivi-
dens drommar och férhoppningar. I programmet arbetar
man mycket medvetet med musik och idrott.

Vara tva trinade coacher genomfor ett antal workshops
och ménga individuella samtal med elever pé skolan varje
ar. Metodiken bygger pd antagandet att enbart informa-
tion inte leder till varaktig beteendeforindring utan
eleven méste ocksa inspireras att tro pd sin egen forméga.
Ett viktigt verktyg for att astadkomma denna inspiration
ar musik.

Under 2015 har coacherna i samverkan med lidrare
pdborjat en stodverksamhet for elever som inte klarar
av och orkar delta fullt ut i klassrummet.

TRELLEBORG

Mycket glddjande har Trelleborg AB beslutat att fortsitta
stodja arbetet med Star for Life pd Kelani Collage 2015—
2016. Diskussioner fors att under kommande ar 6ppna
ytterligare en Star For Life skola.

Under dret har samarbetet med Trelleborg Wheel
System i Colombo utvecklats och vi skall bl.a. samarbeta
kring CSR fréagor.

Nutritionsprojekt

Ar 2014 kom foreningen i kontakt med tv& kvinnor i
Stockholm, som verkar inom restaurangbranschen. De
hade en ambition att samla in och ge bidrag till utsatta
barn i Sri Lanka. I det hir fallet skulle det rora sig om barn
som inte fir det matintag som krivs for att folja med vil

i skolan.

Idén omsattes i fjol i praktiken av vdr samarbetspartner
i Colombo, LfL. Lirdomar drogs under 2015 frdn daglig
utlimning i en skola av ett litet matpaket till ett 50-tal
barn som av olika anledningar kom till skolan utan
tillriackligt bra matstart pa dagen.

De tvé kvinnorna, Therese och Noomi, har dtagit sig
att fortsitta sitt engagemang, nagot som glader oss och
bidrar till ytterligare goodwill savil for dem i deras rorelse
i Stockholm, som for SLBV samt for var lokala NGO-
partner LfL.

For SLBVs del ligger projektet helt i linje med vara
egna projekt att stimulera utsatta barn till att satsa pa
utbildning.

Fadderprogram
Fadderverksamheten omfattar tva program, MSP och SSP.

MSP-Matara Sponsor Program En
mindre grupp sdrskilt studie-
begavade har fatt mojlighet att
lasa vidare pd eftergymnasiala
utbildningar. Tack vare generdsa
' fadderforildrar studerar elva
ungdomar pé en studieniva, som

varit omojligt utan fadderforald-
rarnas ekonomiska stod. Nagra ungdomar som kommer
frdn de allra fattigaste uppvixt-forhdllandena studerar nu
pd universitetsniva. Exempel pa utbildningar &r jurist,
ekonom, socionom, IT- tekniker, sjukskoterska, lant-
mitare och ldkare. Utan sponsorfamiljer skull det vara

en ouppndelig drom. Infor kommande &r planerar vi en
atertriff med Indecos och MCC — Matara Childrens
Center dir allt startade en gang.

SSP Suhada Home Sponsor Program har under dret haft
fjorton (14) barn/ ungdomar mellan 7 och 18 ar gamla,
som kommer fran fattiga familjer i ndromradet. De far ett
maénatligt understod till avgifter for extraundervisning
vilket 4r nodvindigt for att de ska kunna ga vidare i sina
studier. De fir ocksd bidrag till skoluniform, skolmaterial,
hygienartiklar etc. Alla i programmet far ocksa ett eget
bankkonto som de far tillgdng till nar de fyller arton &r.
For den enskilda individen och familjen i sin helhet ar
dessa program oerhort virdefulla och i ménga fall det stod
och hjalp for att kunna gé vidare i livet. Malgrupperna ar
olika men malet dr detsamma, dvs att skapa de forutsitt-
ningar som krévs for ett battre liv i framtiden for indivi-

den och familjen.

Arets Julbrev riktades till ett av de barnhem

som vi stott genom aren — Suhada Home

Vi fick ett mycket glidjande ekonomiskt resultat. Hilften av
pengarna gar direkt till barnen och boende och resterande
till underhéll och ombyggnad. En handikappsdusch for
rullstolsbundna skall iordningstillas. Ricken mellan
vaningsplanen etc. Vi fir dterkomma i kommande sponsor-
brev med mer information och bilder hur pengarna
forvaltas.



Avslutade projekt

Projektet "Kumaris Vanner”

Det borjade for nu ménga ar sedan vid ett besok pa
barnhemmet Gunasekara. Dér fanns en liten flicka med
glimten i 6gat och mycket energi och latt till skratt. Det
visade sig att det lilla energiknippet ocksd var vildigt
skolbegdvat och ville studera. Har borjade den langa resa
som ldngt ifrdn har varit rak. Men med en vision och ett
mal att en dag ha en adekvat utbildning och mojlighet att
skapa sig ett eget liv har hon nu natt sitt mal trots en svar
start ilivet.

Egen kraft, langsiktigt mé&l och mycket energi dr grunden
till framgangen. Men vi dr lika 6vertygade om att ni som
sponsorfamiljer har utgjort det kitt och den solida grund
att falla tillbaka pa nir allt inte fungerade. Ett sirskilt
tack gar till LiroMedia i Orebro.

Nu avslutas officiellt SLBVs” sponsorprogram och de
resterande pengarna pd ”Kumari-kontot” skickas ner. Vi
vill tacka alla trogna sponsorer for ert langsiktiga engage-
mang. Ni skall alla kdnna att ni har varit delaktiga till en
bra start pa livets resa for Kumari, nu utbildad larare.
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Landet Sri Lanka

Dévarande Ceylon blev 1815 en brittisk kronkoloni, efter
att tidigare ha koloniserats av forst Portugal och sedan
Nederldnderna. Landet Sri Lanka blev sjdlvstindigt 1948
och bytte 1972 namn till Democratic Socialist Republik
of Sri Lanka. Nuvarande President of the Democratic
Socialist Republic of Sri Lanka dr Maithripala Sirisena.

Sri Lanka har drygt 21 miljoner invdnare av flera olika
folkgrupper. Singaleserna, foretradesvis buddhister ar i
majoritet. Tamilerna, som traditionellt befolkat landets
norra och ostra delar dr den storsta minoriteten, f6ljda av
muslimerna som till stor del bor i ster. De flesta tamiler
ar hinduer eller kristna.

Efter 26 ar av vipnad konflikt, frimst koncentrerad
till norr och oster, besegrade regeringsstyrkorna i maj
2009 den tamilska separatistorganisationen LTTE
(Libération Tigers of Tamil Eelam). Trots att det dr 7 ar

Tack!

sedan inbordeskriget
upphorde ir fortfarande
behoven av dterupp-
byggnad av bostdder

och infrastruktur i
Sri Lanka stora. Den
allminna sikerhetssituationen har forbéttrats avsevirt.
Inga storre terroristattentat har a4gt rum sedan dess och
landet dr pd uppgéing ekonomiskt med nya vigar och
manga nya arbetstillfillen.

Sri Lanka kallas ofta for Indiska Oceanens pérla pa
grund av 6ns naturliga skonhet och stora vixtlighet. Det
ar ett land med en otroligt varierad natur, ett rikt djurliv,
hirliga strander och inte minst en spannande kultur och
historia. UNESCO:s virldsarv, gamla huvudstider,
charmiga kolonialtidsbyggnader och vilbevarade ruiner.

Sri Lanka &r en av virldens storsta teexportorer.

Styrelsen tackar alla medlemmar, féretag och sponsorer som troget
stottat SLBV:s verksamhet under 2015. Utan Er hade barnen i Sri
Lanka inte fatt det stod och de mojligheter som vi alla 6nskar ge dem.

Vi hoppas att ni ar med oss aven i det fortsatta arbetet for att ge
"hjalp till sjalvhjalp” till forman for Sri Lankas barn.

Sri Lankas Barns vénner, Styrelsen, Mars 2016
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Kontaktuppgifter

Hemsida:www.slbv.se
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Facebook: Bistdndsforeningen Sri Lankas Barns Vinner, SLBV
Postadress: Sri Lankas Barns Vinner, c/o Bo Krigsman, Lugnets allé 23, 120 65 Stockholm



