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Sri Lankas Barns Vinner — SLBV

Bakgrund

Bistdndsorganisationen Sri Lankas Barns Vinner (SLBV)
grundades for 35 ar sedan, dd adoptionsforeningen Sri
Lankas Barns Vinner startade sin verksamhet. Ar 1995
upphorde adoptionerna fran Sri Lanka, dd ombildades
bistandsutskottet till en fristdende bistandsorganisation.
Sri Lankas Barns Vinner (SLBV) ir en politiskt och
religist oberoende organisation.

SLBV bestar av ca 400 medlemmar fran hela riket.

Allt arbete 1 foreningen sker helt ideellt. Arbetet
skots av en styrelse och enskilda medlemmar. Endast
en mycket liten del av de insamlade medlen gar till
administration.

Under ménga ar har SLBV samarbetat med lokala
och ideella NGO’s i Sri Lanka for behovsbedomningar,
genomforande och drift av projekt samt projektupp-
foljning.

w&u“tk& . . 2
$ O % Learning for Life - SFCSL
U Swedish Friends of Children in Sri Lanka

For att f4 en storre inblick och kunna sdkerstilla kvalitén
startade SLBV 2013 en lokal ideell organisation i Sri
Lanka med namnet “Learning for Life”.

Syfte och verksamhetsidé
Syftet med SLBV dr att stodja fattiga och marginaliserade
barn och unga i Sri Lanka till att sjidlva kunna paverka
sina liv och ddrmed sin framtid. Stodet ges i form av
olika typer av utbildning. Var vision for denna malgrupp
dr att de ska kdnna hopp och tillforsikt infor sin framtid.
Sambandet mellan utbildning, hilsa och minskad
fattigdom ér tydlig. God utbildning stirker manniskors
sjdlvkinsla och hilsa och ddirmed mojlighet att forbittra
sina liv.
Verksamheterna ska genomsyras av tanken “hjilp till
sjalvhjalp.”

Vision
Barn och unga i Sri Lanka har hopp och tro pé en egen
framtid.
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Mission

Sri Lankas Barns Vianner ger stdd till utbildningsinsatser
for att gora det mojligt for marginaliserade barn och
unga att forsorja sig nir de blir vuxna. Lokala samarbets-
partners star for behovsbedomningar och genomférande,
vilket sikerstiller verksamhetens relevans och effektivitet.

Vardegrund

Vi tror pd att alla barn och unga har samma réttigheter

och lika virde.

SLBV foljer FN:s barnkonvention.
Grundtankar i konventionen:
+ Alla barn har samma rittigheter och lika virde.

* Varje barn har ratt att fd sina grundldggande behov
uppfyllda.

* Varje barn har ratt att fa skydd mot 6vergrepp och
utnyttjande.

+ Varje barn har ritt att f uttrycka sin mening och bli
respekterad.

Arbetet inom SLBV 2014 i Sverige

SLBV’s arbete i Sverige syftar till att skapa medel till vira
projekt i Sri Lanka, utveckla och folja upp befintliga
program.

En viktig uppgift for styrelsen har varit att samla in
pengar fran enskilda personer, frin foretag, frin stiftelser
och fonder.

Styrelsen bestar av sex styrelsemedlemmar och en
ordforande vilka alla arbetar aktivt i styrelsen. Styrelsen
har haft nio (9) styrelseméoten och ett stort antal arbets-
moten under aret.

Styrelsen har ocksa haft ett par arbetshelger da man
har diskuterat foreningens sjunkande medlemstal och
hur man ska marknadsfora SLBV.

Det dr sedan lang tid tydligt att styrelsen behover
forstiarkas med en kommunikationsansvarig person.



Styrelsens uppgifter kan generellt sagas ha

hestatt av foljande:

1. Ansvara for organisationens verksamhet och tillgdngar.

2. Leda organisationens arbete.

3. Forvalta organisationens tillgdngar, resurser och
traditioner.

4. Utveckla organisationen s att den 4r beredd pa

nya utmaningar.

Styrelsen arbetar tillsammans {or att de projekt som
foreningen driver ska bli hdllbara i framtiden.

Sponsorer

Arbetet med att soka pengar fran externa foretag,
stiftelser och fonder d4r omfattande och mycket tids-
kravande. Liksom tidigare ar har det varit en stor
utmaning for styrelsen att ska sponsorer. Sammantaget
star foretagen i Sverige for en mycket liten del av bidragen
till valgorenhet.

De flesta aktiviteter och forslag till forandring och
utveckling kommer fran styrelsen. En viktig fraga som
styrelsen diskuterat dr ifall det finns idéer bland med-
lemmar om hur dtervixten av nya medlemmar kan
forbittras. Styrelsen har under éret skrivit till medlem-
marna i denna fraga och har glidjande fatt flera forslag
fran medlemmarna.

Uppfdljningsresor

Under 2014 har sex (6) personer ur SLBV’s styrelse
besokt pdgdende projekt och startat upp nya eller avslutat
gamla projekt.

Uppfoljningsresorna har till storsta delen finansierats
via externa medel och inte via medlemmarnas gavor.

Det ér av stor vikt att de ur styrelsen som &r drifts-
ansvariga varje ar besoker projektet och traffar ansvariga
samarbetspartners i Sri Lanka for att uppdatera, folja
upp resultat och kvalité eller skriva nya avtal.

Det ér viktigt att inhamta kunskaper om projekten for
att kunna sikerstilla att de drivs med god kvalitet och att
barn och ungdomar nds av vdra insatser.

Styrelsens uppgift dr ocksd att rapportera till med-
lemmar och sponsorer hur arbetet med projekten
fortskrider.

Information till medlemmarna sker via fyra (4)
sponsorbrev/ar. Sponsorbrevet skrivs av styrelsens
medlemmar fram till sdttning och tryckning som skots
av Art Director Gunnar Benon och tryck via RJS Alliance
Grafiska AB i Solna.

Webbsida — www.slbv.se
SLBV har under verksamhetséret 2014 haft som ett mycket
viktigt mal att arbeta mer aktivt med information fran

projekten i Sri Lanka. D4 styrelsens ledamoter har flera
uppdrag inom styrelsen har det varit svart att leva upp
till detta mal. Behovet av en kommunikationsansvarig i
styrelsen visar sig tydligt dven har.

Facehook — Bistandsforeningen Sri Lankas Barns
Vanner, SLBV.

Facebooksidan har under éret regelbundet uppdaterats
med aktuell information och bilder.

Medlemmarnas engagemang

Medlemmarna i SLBV kan beskrivas som mycket trogna
och tack vare det kan foreningen bedriva ett omfattande
arbete i Sri Lanka.

Foreningens cirka 400 medlemmar bygger till-
sammans en plattform av regelbundna donationer till
verksamheten genom arsavgiften och regelbundna
bidrag i samband med sponsorbrev och julbrev.

Nagra av foreningens medlemmar har under det
gdngna dret gjort stora privata donationer till SLBV.

Arsmite

for verksamhetsdret 2014 halls den 28 mars 2015 i
Stockholm i SweJa Kunskapscenter AB’s lokaler i
Liljeholmen.



Ekonomi

De totala insamlade medlen uppgick till 876 000 kronor
Det dr en kraftig minskning jaimfért med foregdende ar
och giller bdda bidragskillorna, d.v.s. privatpersoner
samt foretag och fonder.

Det beror dels pé att antalet medlemmar sjonk under
aret, dels att endast ett Star for Life”-program var iging,
samt dels att inga projekt 16pte med medel frian fonder.

Medlemsavgiften for privatpersoner var oférandrad
jamfort med 2013, d.v.s. 300 SEK f6r pensiondrer och
studerande samt 400 SEK for 6vriga medlemmar. Ovriga
insamlade medel fran privatpersoner utgjordes av bidrag
frdn medlemmar, som deltar i ett s.k. ambassadors-
program, samt generdsa donationer av engdngskaraktar.

Det svenska storforetaget Trelleborg AB utgjorde den,
bland foretag, ojamforligt storsta bidragsgivaren. Bland
ovriga foretag ska nimnas Liromedia i Orebro, Norr-
landsjord AB samt ICA Viksjo.

P& grund av minskade intdkter fick kostnadskostymen
anpassas. Balans mellan kostnader och insamlade medel
uppndddes genom att minska antalet bistdndsprojekt i
Sri Lanka samt genom att reducera administrations-
kostnader ytterligare.

Styrelsen har arbetat malmedvetet for att skaffa flera
och nya medlemmar och sponsorer.

Liksom tidigare r har en stor utmaning for styrelsen
varit att skaffa foretagssponsorer.

Under aret etablerade den i Sri Lanka nybildade
systerorganisationen “Learning for Life” egna administ-
rativa och organisatoriska rutiner. Personer frdn SLBV
assisterade de tvé lokalanstillda lankeserna i detta arbete

for att sikerstdlla att ”Star for Life”-programmet skulle
16pa enligt plan. Det ska ocksd framhdllas den goda hjilp
i detta arbete, som SLBV fick av personal frin Trelleborgs
dotterbolag Trelleborg Wheel System i Colombo.

”Learning for Life” finansieras av SLBV. Séledes kan,
bland de etablerade rutinerna, nimnas att detaljrapporter
skickas varje médnad till SLBV innehéllande verkligt
kostnadsutfall jimfort med budget.

For dvrigt hanvisas till drets Arsredovisning, inne-
hallande Forvaltningsberittelse samt resultat- och
balansrikning med noter.

SVENSK
INSAMLINGS
konTo | KONTROLL

SLBV innehar 90-konto och kontrolleras av Stiftelsen
Svensk Insamlingskontroll.

Organisationer med 90-konto maste ha en ordentlig
redovisning som granskas av auktoriserad revisor. Detta
okar mojligheterna att fa bidrag frdn externa samarbets-
partners.

Corporate Social Responsibility
Liksom tidigare ar har en stor utmaning for styrelsen
varit att skaffa foretagssponsorer.

Socialt ansvarstagande (CSR) borjar dock bli mer van-
ligt inom svenska foretag och styrelsens féorhoppning ér
att detta i framtiden skall leda till att fler foretag viljer att

engagera sig och samarbeta med SLBV i dessa fréagor.




Arbetet inom SLBV 2014 i Sri Lanka, projekten

Araliya Preschool
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Forskolan drivs av foreningen
Sweden Sri Lanka Ratmalana
Friendship Society som bestér av
larare och forildrar.

A Till Araliya kommer idag ca 50

forskolebarn, i dldrarna 3 till 5 ar.
Verksamheten pa forskolan pdgar méndag till fredag
mellan klockan 9—12.

Forestdndaren, Thilaka Wijesundara, har arbetat
pa forskolan under de ca 35 ar som skolan funnits.
Skolavgiften dr idag 500 Rupies per ménad (ca 30 kr).

Forskolan ligger i ett mycket fattigt omréde sdder om
Colombo och alla familjer har inte rdd att betala skolav-
giften 4ven om den 4r blygsam métt med svenska matt.
De som inte kan betala hela summan bidrar med den
summa som de kan betala.

En del upprustning av lokaler och inredning har skett
under dret. Ett stingsel har satts upp utmed vigen och
jarnvagen for att avgrinsa forskolans tomt.

Nya fina bankar och stolar i "baby-klassens” rum.

De sma barnens klassrum har fitt nya bord och stolar
genom en “privat donation” fran Sverige. Pengarna
riackte dven till att iordningsstilla ett aktivitetsrum déar
barnen kan arbeta i mindre grupper.

-

Ett rum for eget arbete med pedagogiskt material som
anvandes flitigt vid vart besok i borjan av 2014.

Lirarna har delvis organiserat om undervisningsmate-
rialet efter inspiration frén forskolan Stepping Stones i
Colombo, dir styrelse- representanter och personalen
gjorde ett studiebesok under 2013. Forskolans arbetssitt
bygger pa Montessori-pedagogiken.

6

Fortbildning

Inga stora projekt har genomforts under 2014 men det
finns behov av ytterligare renoveringar och fortbildning
for personalen. Styrelsen har under dret arbetat med att
fa fram pengar for dessa andamal. Vi har fatt ett stipen-
dium for att skicka en av lararna pa fortbildning under
2015 till forskolan Stepping Stones som dr en Montessori-
forskola med modern undervisning av hog kvalitet.
Forestandaren, Mrs, Charmian Colombage, dr utbildad
Montessorildrare i Australien och den som haller i
fortbildningen.

Traditioner
Barn och personal har under aret firat de traditionella
buddhistiska hogtiderna sdsom Vesak m.fl. samt den
internationella Barnens Dag och Nyar.

Lidsdret 2014 avslutades enligt tradition med ett
Christmas Party, ddr barnen fick julklappar och dven
en medalj efter avklarat skolar.
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STAR FOR LIFE

SLBV har sedan sju (7) dr ett samarbete med Svenska
”Star for Life”-organisationen som dr en ideell forening
med site i Malmo och Stockholm. Vi har ett avtal som
ger oss mojligheten att driva ”Star for Life”-programmet
i Sri Lanka.

”Star for Life” dr ett motivationsprogram som ska
inspirera elever att virdesitta kunskap och ldrande for
att de ska fi ett produktivt och hilsosamt liv.

Vision
En framtid ddr unga manniskor har styrkan att realisera
sina drommar och bli ansvarstagande medborgare.

Kelani College

Vi arbetar i dag via vér lokala organisation ”Learning for
Life "med Star for Life-programmet pa Kelani Collage i
Colombos utkant.

Hir arbetar ca 40 ldrare med 1500 elever i dldern
6—18 ar. Vdéra tva utbildade coacher Mr Chathuranga
och Miss Ann samarbetar med skolledare, beteende-
vetare och 6vriga ldrare i skolan. Malet med ”Star for
Life” dr att eleverna ska fa okad sjalvkansla med betoning
pé individens drommar och forhoppningar. I programmet
arbetar man mycket medvetet med musik och idrott.
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Vara tva utbildade coacher Mr Chathuranga och Miss Ann

Véra tva trinade coacher genomfor ett antal Work-shops
och manga individuella samtal med elever pa skolan
varje dr. Metodiken bygger pa antagandet att enbart
information inte leder till varaktig beteendeférandring
utan eleven maste ocksd inspireras att tro pa sin egen
formdga. Ett viktigt verktyg for att dstadkomma denna
inspiration dr musik.

Under 2014 har coacherna i samverkan med ldrare
paborjat en stodverksamhet for elever som inte klarar av
och orkar delta fullt ut i klassrummet.

TRELLEBORG

Vihar under 2014 genomfort en stor Launch av ”Star for
Life” ddr manga representanter fran Trelleborg AB med
CEO Peter Nilsson i spetsen deltog. Manga kommun-
politiker och andra lokalt ansvariga fanns ocksd pa plats.
Aven representanter for ”Star for Life”-organisationen
fran Sverige/Syd Afrika deltog, bl.a. med generalsekre-
terare Sam Olofsson, som forgyllde dagen tillsammans
med musikalisk support av ”Trippel and Touch”.
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Mycket glddjande har Trelleborg AB beslutat att fortsétta
stodja arbetet med Star for Life pd Kelani Collage
2015-2016.

Vi har ocksa under slutet av 2014 samtalat med
Trelleborg Wheel System i Colombo om hur vi ska
kunna arbeta mer med CSR och utveckla samarbetet.

Star for Life koren fran Kelani Collage besokte
Trelleborgs fabrik infor julen och sjong for medarbetarna.
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Star for Life kéren fran Kelani Collage.

Externt stod till Star for Life

Franz och Andreas Helping Hands frin Goteborg
har ocksa bidragit generost till utrustning av musik-
instrument och limplig teknik.

Fadderprogram
Fadderverksamheten omfattar tvd program, MSP och
SSP.

MSP En mindre grupp sirskilt studiebegdvade har fétt
mojlighet att l4sa vidare pa eftergymnasiala utbildningar.
Tack vare generosa fadderforildrar studerar tolv (12)
ungdomar pé en studienivd, som varit omojligt utan
fadderfordldrarnas ekonomiska stod. Nagra ungdomar
som kommer frin de allra fattigaste uppvixtforhallandena
studerar nu pd universitetsniva.

SSP utgors av nitton (19) barn/ ungdomar mellan 7

och 18 dr gamla, som kommer frdn fattiga familjer i
niaromrddet. De far ett ménatligt understod till avgifter
for extraundervisning vilket 4r nodviandigt for att de ska
kunna ga vidare i sina studier. De far ocksd bidrag till
skoluniform, skolmaterial, hygienartiklar etc. Alla i
programmet fir ocksd ett eget bankkonto som de fér
tillgdng till ndr de fyller arton ar.

For den enskilda individen och familjen 4r dessa
program oerhort vardefulla. Malgrupperna ér olika men
malet 4r detsamma. Att skapa forutsdttningar for ett
battre liv i framtiden.



Avslutade projekt

MCC — ett allaktivitetshus for barn och ungdomar Vart medlemsantal sjunker och didrmed vdra inkomster
Matara Childrens Center (MCC) dirfor har SLBV under de sista tva aren diskuterat med
vinder sig till barn och ungdomar MCC hur och nir SLBV kan fasa ut sitt ekonomiska stod
som kommer fran familjer med lig och hur de ska kunna driva verksamheten sjilva. Vi har
inkomst och som bor i Matara- byggt upp en vilutrustad skola som det dr dags att limna
distriktet. Inom MCC drivs fram- 6ver. MCC har nu utarbetat en strategi, med stod av
forallt en forskola som tar emot barn SLBV, i hur de ska kunna ta hand om centret sjilva.

ialdrarna 3—5 ar, under dret var det 46 barn. Barn och Vildmnar frdn och med 2015 MCC och 6nskar dem all

ungdomar i 8ldrarna 6—17 ar erbjuds ocksd mojlighet att lycka i framtiden och tackar varmt alla vdra bidrags-
delta i “extra-curriculum” aktiviteter vid MCC som till givare.

exempel engelska, datorkunskap, dans, musik och

matlagning.

Landet Sri Lanka 300000 internflyktingar

Dévarande Ceylon blev 1815 en brittisk kronkoloni, efter i stingda lager. Mdnga

att tidigare ha koloniserats av forst Portugal och sedan av dem har nu kunnat

Nederldnderna. Landet blev sjdlvstandigt 1948 och bytte dtervinda men behoven

1972 namn till Democratic Socialist Republik of Sri av dteruppbyggnad av

Lanka. bostider och infra-

Nuvarande President of the Democratic Socialist struktur i Sri Lanka dr mycket stora. Den allménna

Republic of Sri Lanka dr Maithripala Sirisena. sikerhetssituationen har férbittrats avsevirts sedan

Sri Lanka har drygt 20 miljoner invinare och bestar inbordeskriget avslutades 2009. Inga storre terrorist-

av flera olika folkgrupper. Singaleser, foretradesvis attentat har gt rum sedan dess och landet &r pa upp-

buddhister 4r i majoritet. Tamilerna, som traditionellt géng ekonomiskt med nya vidgar och ménga nya arbets-

befolkat landets norra och dstra delar dr den storsta tillfallen.

minoriteten, foljda av muslimerna som till stor del bor Sri Lanka kallas ofta for Indiska Oceanens parla pa

i oster. De flesta tamiler dr hinduer eller kristna. grund av 6ns naturliga skonhet och stora vixtlighet. Det

Efter 26 ar av vipnad konflikt, frimst koncentrerad ar ett land med en otroligt varierad natur, ett rikt djurliv,
till norr och 6ster, besegrade regeringsstyrkorna i maj hirliga strander och inte minst en spannande kultur och

2009 den tamilska separatistorganisationen LTTE historia. UNESCO:s virldsarv, gamla huvudstader,

(Libération Tigers of Tamil Eelam) charmiga kolonialtidsbyggnader och vilbevarade ruiner.

Slutstriderna blev mycket blodiga och medférde en SriLanka dr en av vérldens storsta teexportorer.
svar humanitar kris. Efter kriget placerades ndrmare

Tack!

Styrelsen tackar alla medlemmar, féretag och sponsorer som troget
stottat SLBV:s verksamhet under 2014. Utan Er hade barnen i Sri
Lanka inte fatt det stéd och de mojligheter som vi alla 6nskar ge dem.

Vi hoppas att ni ar med oss aven i det fortsatta arbetet for att ge
"hjalp till sjalvhjalp” till forman for Sri Lankas barn.

Sri Lankas Barns vénner, Styrelsen, Mars 2015




