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Sri Lankas Barns Vanner

(SLBV)
Bistandsforeningen Sri Lankas
Barns Vanner (SLBV) grundades
for 34 ar sedan, da adoptions-
foreningen Sri Lankas Barns
Vanner startade sin verksamhet.
Ar 1995 upphérde adoptionerna
fran Sri Lanka. Darfor beslot man
detta ar att bistandsutskottet
skulle ombildas till en fristaende
bistandsférening.

Sedan varen 2008 innehar SLBV
90-konto. FOreningen samarbetar
med lokala ideella organisationer i
Sri Lanka dels for att undvika dyra
omkostnader men samtidigt
komma nara de barn som behdéver
hjalp och stéd. Foreningen har
under aret stéttat sju olika
verksamheter i samarbete med
lokalt férankrade organisationer.
Tva av dessa projekt finansieras
helt av SLBV. SLBYV driver ocksa
tva fadderbarnsprogram, ett i
Colombo, SSP och ett i Matara
MSP. Fadderprogrammet i Matara
har delvis avslutats under 2013.

SLBYV bestar av ca 400
medlemmar fran hela riket.
Foreningen stodjer fattiga och
marginaliserade barn och
ungdomar i Sri Lanka till olika
former av utbildning, sa att barnen
sjalva ska kunna paverka sitt liv
och sin framtid.

Verksamheterna ska genomsyras
av tanken “hjalp till sjalvhjalp”

Verksamhetside

Foreningen Sri Lankas Barns
Vanner (SLBV) ar en politiskt och
religiost oberoende férening som
framgangsrikt verkat sedan 1980.
Syftet med SLBV é&r att stddja
utsatta barn och unga i Sri Lanka
till att sjalva kunna paverka sitt liv
och darmed sin framtid.

Vi vet att sambanden mellan
utbildning, halsa och minskad
fattigdom ar tydlig.

God utbildning starker manniskors
sjalvkansla och halsa och darmed
maojlighet att forbattra sitt liv.

Allt arbete i foreningen sker ideellt,
endast en mycket liten del av de
insamlade medlen gar till
administration.

Vision
Barn och unga pa Sri Lanka har
hopp och tro pa en egen framtid.

Mission

Sri Lankas Barns Vanner ger stod
till utbildningsinsatser for att gora
det mojligt for marginaliserade
barn och unga att foérsoérja sig nar
de blir vuxna.

Lokala samarbetspartners star for
behovsbeddmningar och
genomfdrande, vilket sakerstaller
verksamhetens relevans och
effektivitet.

Vardegrund

Vi tror pa att alla barn och unga
har samma rattigheter och lika
varde.



SLBYV fdljer FN:s
barnkonvention.

Forskolelev fran Wilpotha

Grundtankar i konventionen:

e Alla barn har samma
rattigheter och lika varde

e Varje barn har ratt att fa
sina grundlaggande behov
uppfyllda

e Varje barn har ratt att fa
skydd mot 6vergrepp och
utnyttjande

e Varje barn har ratt att fa
uttrycka sin mening och bli
respekterat

Strategqi
Bidra med medel och kapacitet for
att stodja:

barn och ungas majlighet till
individuell utveckling

barns och ungas majlighet att
havda sina rattigheter och
uttrycka sin mening

barns och ungas mdgjlighet till
grundlaggande halsa

positiva attitydforandringar
organisations- och
kapacitetsutveckling

Vad kannetecknar oss?
SLBV har ett tydligt utbildnings-
koncept.

”Sambanden mellan utbildning
och minskad fattigdom ar tydlig.
God utbildning starker
manniskors sjalvkansla och har
betydelse for manniskors
halsotillstand, inkomster och
mojligheter till att férbattra sina
liv”

Vi ar innehavare av ett
90-konto. Vart arbete och var
redovisning uppfyller darmed
hogt stallda krav fran staten
och kontrolleras av tillsyns-
myndigheten Svensk
Insamlingskontroll.

Vi ar politiskt och religiost
oberoende.

Allt arbete utfors av
foreningsmedlemmar eller
styrelsemedlemmar och ar
oavlonat.



Landet Sri Lanka
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Déavarande Ceylon blev 1815 en
brittisk kronkoloni, efter att
tidigare ha koloniserats av forst
Portugal och sedan Nederlanderna.
Landet blev sjalvstandigt 1948 och
bytte 1972 namn till Democratic
Socialist Republik of Sri Lanka.

Sri Lanka ar en demokratisk
republik med flerpartisystem.
Presidenten ar direktvald och har
en mycket stark stallning.
Nuvarande president Mahinda
Rajapaksa representerar Sri Lanka
Freedom Party, SLFP.

Det tidigare regeringspartiet United
National Party, UNP, ar storsta
oppositionsparti.

Sri Lanka har drygt 20 miljoner
invanare och bestar av flera olika
folkgrupper. Singaleser, foretrades-
vis buddhister, ar i majoritet.
Tamilerna, som traditionellt
befolkat landets norra och dstra
delar, ar den storsta minoriteten,
foljda av muslimerna som till stor

del bor i oster. De flesta tamiler ar
hinduer eller kristna.

Efter 26 ar av vapnad konflikt,
framst koncentrerad till norr och
Oster, besegrade regerings-
styrkorna i maj 2009 den tamilska
separatistorganisationen LTTE
(Liberation Tigers of Tamil Eelam).

Buddhastaty i klipptemplen
i Dambulla

Slutstriderna blev mycket blodiga
och medférde en svar humanitar
kris. Efter kriget placerades
narmare 300 000 internflyktingar i
stangda lager. Manga av dem har
nu kunnat atervanda men behoven
av ateruppbyggnad av bostader och
infrastruktur i Sri Lanka ar mycket
stora. Landet star ocksd infor
utmaningen att uppna nationell
forsoning och en langsiktigt hallbar
fred. Samtidigt uppvisar landet de
storsta inkomstskillnaderna i hela
Sydasien och inflationen ar mycket
haog.

Kriget har varit oerhort kostsamt
och Sri Lanka har aven drabbats
av den globala finanskrisen.



Sveriges ambassad i Colombo, Sri
Lanka, stangdes i mars 2010.

Sri Lanka bevakas fortsattningsvis
via sidoackreditering fran Sveriges
ambassad i New Delhi, Indien.

Arbetet inom Sri Lankas
Barns Vanner delas in i:

® Arbetet i Sverige
® Projekten i Sri Lanka

Arbetet i1 Sverige

Styrelsens viktigaste uppgift ar att
samla in pengar fran enskilda
personer, fran foretag, fran
stiftelser och organisationer, samt
att sprida kunskap om landet Sri
Lanka.

Styrelsen bestar av sju styrelse-
medlemmar och tva adjungerade
personer vilka arbetar aktivt i
styrelsen.

Styrelsen har haft atta styrelse-
moten och ett antal mindre
arbetsméten under aret.

Styrelsen har ocksa haft ett par
arbetshelger da man med extern
hjalp har diskuterat utveckling av
styrelsens organisation och
arbetsuppgifter samt hur vi ska bli
battre pa att marknadsféra
foreningen. Det har d& bland annat
blivit tydligt att styrelsen behdver
forstarkas med en
kommunikationsansvarig person.

Allt arbete sker ideellt och
styrelsens uppgift kan generellt,
sagas besta av att:

1. ANSVARA for organisationens
verksamhet och tillgangar

2. LEDA organisationens arbete

3. FORVALTA organisationens
tillgangar, resurser och
traditioner

4. FORETRADA organisationen
bade utat och inom
organisationen

5. UTVECKLA organisationen
infor nya utmaningar

SLBV:s styrelse och de
adjungerade arbetar kontinuerligt
med att kvalitetssakra insatserna
och utveckla de projekt som
foreningen redan i dag driver eller
har ansvar for.

Att bidra till att géra projekten
hallbara i framtiden ar viktigt.
Styrelsen har under aret arbetat
fortlopande med denna fraga.

Medlemmarna kan beskrivas som
mycket trogna och tack vare detta
kan féreningen bedriva ett
omfattande arbete i Sri Lanka.

Arbetet med att soka pengar fran
externa foretag, stiftelser och
fonder ar omfattande och mycket
tidskravande. Dessa pengar ska
ocksa regelbundet avrapporteras.

De flesta aktiviteter och forslag till
forandring och utveckling kommer
fran styrelsen.

En viktig fraga som styrelsen stallt
sig ar om det finns idéer bland
medlemmarna om hur atervaxten
av nya medlemmar skulle kunna
forbattras. Finns det idéer och
tankar om hur man ska kunna
hoja nivan pa sponsorbidrag. Hur
ser 6nskemalen ut for olika former
av engagemang?



Uppfdljningsresor

Enligt beslut ska nagon eller nagra
ur styrelsen varje ar besoka
samtliga projekt och tréaffa
ansvariga samarbetspartners i Sri
Lanka och uppdatera eller skriva
nya avtal.

Viktigt ar att inhamta kunskaper
om projekten for att kunna
sakerstélla att de drivs med god
kvalitet och att barn och ungdomar
nas av vara insatser.

Styrelsen ansvarar for att
rapportera till medlemmar och
sponsorer.

Under 2013 har sex personer ur
SLBV styrelse besokt pagaende
projekt och startat upp nya eller
avslutat gamla projekt.

Dessa uppféljningsresor har till
storsta delen finansierats via
privata eller externa medel.

SLBV:s pengar har under ar

2013 gatt till:

Stod och bistand till barnhem,
forskolor, utbildning for unga, for
handikappade samt stdd till
fadderbarnsprogram.

Genomlysning av organisationen i
MCC, under ledning av konsult Dr.
Sarath Buddhadasa, Business
Consultancy Services Ltd, Sri
Lanka.

Styrelseutveckling och marknads-
foring for SLBV:s styrelse under
ledning av Jesper Hansén fran
Swerights och Annika Kuppila fran
Kimmy Saljutveckling.

Vi har arbetat for att utveckla
forskolor samt bidragit till
utveckling och stod till de lokalt
ansvariga organisationerna.

Utdver medlemmarnas och spon-
sorernas bidrag har vi under
verksamhetsaret drivit ett tvaarigt
projekt, "Kapacitetsutveckling och

attityd-forandring”, finansierat med
medel fran Forum Syd.

Projektet, vander sig till barn,
ungdomar och kvinnor i byn
Wilpotha norr om staden Negombo.

Stort antal barn har natts

eller n&s av Star for Life

Under 2013 har vi aven arbetat
vidare med det omfattande
projektet Star for Life.

SLBV har fatt Star for Life Swedens
fortroende att arbeta med Star for
Life-konceptet i Sri Lanka.

Star for Life &r i dag SLBV:s storsta
externt finansierade projekt och vi
har natt ut till ca 1500 barn i
Matara District, deras foraldrar och
100-talet larare.

Sedan ar 2013 deltar ocksa 800
barn och 50 larare i Colombo
District.

Under 2013 startade projekt nr 2 i
Matara med finansiering fran LIN
Education, Sweden.

Tyvarr blev projektet fordrojt i tid
och var samarbetspartner lyckades
inte genomfdra arbetet inom givna
ramar.

| samforstand med LIN Education
lades projektet ned under aret.

Trelleborg AB ar finansiar av Star
for Life skola nr 3 i Colombo,
Kelani School.

Arbetet har kommit igang under
aret och den officiella invigningen
var i januari 2014.

Redovisningen av de projekt som vi
ar ekonomiskt engagerade i sker
I6pande via var webbsida och i
nyhetsbladet "Utblick” som sands
ut till medlemmarna 2 ganger om
aret.



Verksamheten har 90-konto
och kontrolleras av

SVENSK
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Organisationer med 90-konto
maste ha en ordentlig redovisning
som granskas av auktoriserad
revisor. Detta 0kar mdjligheterna
att fa bidrag fran externa
samarbetspartners.

Insamling

Liksom tidigare ar har en stor
utmaning for styrelsen varit att
skaffa foretagssponsorer.
Sammantaget star foretagen i
Sverige for en mycket liten del av
bidragen till valgérenhet.

Corporate Social Responsibility
Socialt ansvarstagande (CSR)
bérjar dock bli mer vanligt inom
svenska foretag och styrelsens
forhoppning ar att detta i

framtiden skall leda till att fler
foretag valjer att engagera sig och
samarbeta med SLBYV i dessa
fragor.

Styrelsen har arbetat malmedvetet
for att skaffa flera och nya
medlemmar och sponsorer.

Under hosten annonserade SLBV i
Dagens Industri, som hade ett
speciellt CSR-nummer.

Det galler att synas i manga olika
sammanhang.

Att samla in pengar i samband
med speciella tillfallen s& som
fodelsedagar och begravningar och
skanka dessa har ocksa blivit allt
mer vanligt forekommande. Detta
kan latt ordnas genom var hemsida
www.slbv.se

Ambassadorerna

AMBASSADORERNA®

Rekrytering av ansvarig for

Ambassadorsprogrammet samt av
nya ambassadorer har tyvarr inte
kunnat prioriteras under ar 2013.

Detta pa grund av att vi under aret
har paborjat hur vi ska arbeta
strategiskt med utfasningen av
MCC sa att de kan bli sjalv-
forsorjande, vilket ar vart mal.

De ambassadorspengar som
regelbundet kommer in fran 15
ambassadorer slussas dock vidare
till MCC.

Privatpersoner storsta

finansiarerna

Foreningens cirka 400 medlemmar
bygger tillsammans plattformen av
regelbundna donationer till
verksamheten, genom arsavgiften
pa 400 eller 300 kronor och
regelbundna bidrag i samband med
sponsorbrev och julbrev.

Nagra av foreningens medlemmar
har under det gangna aret gjort
mycket stora privata donationer till
SLBV.



Foretagssponsring

Manga foretag har pa olika satt
bidragit till att stodja SLBV:s
arbete.

Ovriga intakter
Forum Syd har bidragit med pengar
till en forstudie.

Samarbete med Forum Syd

Sedan nagra ar ar SLBV med-
lemmar i Forum Syd och har
deltagit i manga av dess externa
utbildningar.

Forum Syd ar den organisation
som har till uppgift att fordela
delar av SIDA:s ekonomiska medel
till NGO:s (Non Governmental
Organisations) i Sverige.

Via medel fran Forum Syd har
SLBV under 2013 avslutat ett
tvaarigt projekt, "Kapacitets-
utveckling och Attitydforandringar” i
samarbete med Wilpotha kvinnoby.

Mycket goda resultathar har
uppnatts genom projektet.

Den forstudie som genomforts vid
Araliya forskola ar ocksa
finansierad av medel fran Forum
Syd.

Star for Life

Samarbetet med Star for Life
Sverige och Syd Afrika har nu
pagatti 5 ar.

Under 2013 startade SLBV upp tva
nya Star for Life program i Sri
Lanka.
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STAR FOR LIFE

AIDS-free thats me

Star for Life har som vision att
motivera och inspirera ungdomar
till battre liv och 6kad framtidstro.
Ungdomarna stimuleras att
fokusera pa sin utbildning och att
ta hand om sin héalsa. Viktigt i
programmet ar ocksad musik, dans
och sport.

www.starforlife.nu

Traditionell dans vid invigningen av
Star for Lifeprogrammet i Matara

Under aret har Star for Life
programmet haft manga utma-
ningar pa President College i
Matara. Har har 800-1000 elever
och larare deltagit i olika utbild-
ningsinsatser.

Tva coacher fran var samarbets-
partner INDECOS har under aret
ansvarat for all utbildning i
samarbete med de ordinarie
lararna.

Under hosten 2013 beslutade
SLBV i samrad med sponsor LIN
Education att avsluta programmet
31 december 2013.



Kelani Collage, Colombo

TRELLEBORG

Trelleborg AB ar Sponsor for SfL-
programmet pa Kelani College

| januari 2013 startade SLBV for
forsta gangen ett Star for Life
program i Colombo. | utkanten av
Colombo ligger Kelani College och
har studerar i dag 1350 elever
varav 800 elever i aldern 13-19 ar
som alla ingar i Star for Life
programmet.
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Mot en ljusare framtid - i Star for Life
programmet!

Att starta ett Star for Life program i
ett nytt distrikt har under aret
visat sig vara mycket tidskravande.
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Tillstand fran utbildnings-
ministeriet for att fa driva Star for
Life program i befintliga skolor fick
vi forst pa sensommaren.

Ansvariga for SfL-programmet Mr
Lasantha, Trelleborg, C Riddebéck

SLBV, Mr Dian, Trelleborg och Coach
Chathuranga, Leraning for Life-SFCSL

Allt sedan dess har arbetet i den
nya skolan pagatt enligt planerna.
SLBV har anstéallt Coach
Chathuranga Guruge. Han har
under hdsten genomfort
Workshops, Baseline-matning for
att kunna folja elevernas resultat,
samt startat musik- och
sportaktiviteter

& FOR “"‘:“

& £, % Learning for Life - SFCSL
U Swedish Friends of Children in Sri Lanka

Efter att i snart 35 ar ha verkat
fran Sverige via lokala
samarbetspartners i Sri Lanka tog
styrelsen i bérjan av 2013 beslutet
att starta en lokal NGO (= Non
Governmental Organisation) med
sate i Colombo, Sri Lanka, en
systerorganisation till SLBV.

Den nystartade organisationen fick
namnet Learning for Life-SFCSL,
(LfL)

Organisationens syfte ar driva och
ansvara for de aktuella projekten i



Sri Lanka och att fortlopande
rapportera till ansvariga i
styrelsen. Vid arsskiftet 2013-2014
fanns tva anstallda.

Styrelsen har under aren upplevt
att det ar komplicerat att ha ett
svenskt namn "Sri Lankas Barns
Vanner” (SLBV) i Sri Lanka. Den
engelska oversattningen ar inte
heller enkel och slagkraftig
"Swedish Friends of Children in Sri
Lanka” (SFCSL), darav valet av
Learning for Life-SFCSL som i
namnet anger syftet med
organisationen.

LfL leds av en lankes, Chathuranga
Guruge. Han ar utbildad i
Australien i barns utveckling och i
barnpsykologi samt har mangarig
erfarenhet av bistandsprojekt i
internationell miljé. Ytterligare en
anstalld skoter det administrativa
arbetet.

LfL hyr kontor i Boralesgamuwa,
en forort till Colombo.

LfLs uppgift under aret har varit
att sjosatta det omfattande Star for
Life-programmet som startade mot
slutet av aret. For narvarande
arbetar de tva anstallda
huvudsakligen med detta projekt.
Intentionen &ar att LfL ska
engageras i fler projekt, som
initieras fran SLBV Sverige.

Webbsidan www.slbv.se

SLBV har under verksamhetsaret
2013 haft som ett mycket viktigt
mal att arbeta mer aktivt med
information fran projekten pa Sri
Lanka. Ett steg i detta ar att ha en
mer levande webbplats. Da
styrelsens ledamoter har flera olika
uppdrag inom styrelsen har vi inte
lyckats sarskilt val med att leva
upp till detta mal. Behovet av en

kommunikationsansvarig i
styrelsen visar sig &ven har.

Webbplattformen forenklar
avsevart arbetet med aktuell
information och majliggor for
styrelsen att snabbt férmedla
information och nyheter till
medlemmar och andra med
intresse for féreningen.

Nyhetsbrevet Utblick

SLBYV beslutade pa grund av 6kade
kostnader att minska omfattningen
av tidningen Utblick till ett
nyhetsbrev med 2-4 sidor som
kommer att ges ut 2 ganger per ar.

Styrelsens forhoppning ar att de
flesta av medlemmarna i dag har
tillgang till internet och darigenom
kan folja SLBV:s arbete via
websidan. | nyhetsbrevet "puffar”
SLBYV for olika artiklar eller
aktiviteter.

Utblick har kommit ut med tva
nummer under aret 2013.

11
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Kapacitetsutveckling
och Attitydforindring

Den finns att ladda ner fran var
webbsida.

Allt arbete med nyhetsbrevet
Utblick sker av styrelsens
medlemmar fram till s&ttning och
tryck som skots av RJS Alliance
Grafiska AB i Solna.

Att soka rotter

SLBV:s styrelse har beslutat att
uppdraget att soka rotter inte ingar
i den ordinarie bistands-
verksamheten.

Efter onskemal fran Barnens
vanner i Pited formedlar SLBV
daremot kontakt med SLBV:s fore
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detta ordforande Mats Andersson,
som till sin hjalp har Sunethra
Weerasinghe pa& plats i Colombo.
Under aret som gatt har ett mindre
antal adoptivbarn sokt kontakt och
fatt hjalp med att soka sina rotter.

Mats Anderssons nas via:
srilanka.roots@gmail.com

Allméant om projekten i Sri

Lanka

SLBV skall bedriva bistand i Sri
Lanka med huvudsaklig inriktning
att hjalpa fattiga och
marginaliserade barn och
ungdomar till ett battre liv och en
b&attre framtid genom att ge stod till
utbildning.

Foéreningens verksamhetsidé ar att
utbildning &r barn och ungdomars
basta mojlighet att paverka sina liv
och att férandra livssituationen
bort fran fattigdom. Verksamheten
ska karaktariseras av langsiktighet
och hallbarhet.

For att f& underlag till en battre
uppfoljning av resultaten av
bistandsarbetet, arbetar SLBV
aktivt med att utveckla olika satt
och véagar for att dokumentera de
utférda insatserna.

Svarigheten hittills har varit att
gora en "efterkalkyl”, det vill saga
att klarlagga hur det gick for alla
de barn som SLBV stottat.

SLBV ar medvetet om de
svarigheter det kan medfora for
dessa ungdomar da de pa ena
sidan har den traditionella
kulturen att ta hansyn till och pa
den andra sidan har ett nytt tdnk
och en utbildning att forvalta.
Har kravs kunskap och forstaelse
fran foreningens sida.



Gunasekara Childrens Home i
Nawala Colombo

Forestdndare Mrs. Sandamali
Hettiaratchi med sina flickor

Idag bor ca 20 flickor mellan 5-18
ar pa hemmet. Manga nya flickor
flyttade in under 2012 varfor
mycket tid och kraft har gatt till att
flickorna ska komma tillratta bade
i skolan och pa barnhemmet.
Barnen har blivit anvisade plats av
Department of Probation and
Childcare som garanterar hemmet
en summa av 300 Rupies per
manad och barn. (ca 13 kronor)
Detta racker inte langt och for att
klara av alla kostnader tacks
mellanskillnaden fran privata
givare och féreningar.

SLBV har under 2013 bidragit med
medel till extralektioner i matte-
matik, engelska, naturvetenskap
och datautbildning

Aven under 2013 hade vi mojlighet
att bjuda barnen pa ett pizza party
nar vi var dar pa besok i februari
manad. Detta uppskattades
verkligen, bade av flickor och
personal, men &ven av styrelse-
ledaméter och gaster fran Sverige.

Under verksamhetséaret har
flickorna fatt tillfalle att géra
skolutflykter. De har da delats in i
tre olika aldersgrupper sa att

utflykterna har anpassats till
barnenes alder. Da staten inte ger
medel for detta andamal har
utflykterna mojliggjorts genom
gavor fran privata givare.

SLBV vill rikta ett speciellt tack till
Adoptionsféreningen Barnens
Vanner i Pited och de privat-
personer som generoést bidragit
med medel.

Avslutning av stodet till
Gunasekara Childrens Home
SLBV:s styrelse har beslutat att
avsluta stodet till Gunasekara
Childrens Home fran och med
arsskiftet 2013-2014.

Anledningen ar att styrelsen vill
koncentrera de ekonomiska
insatserna till farre projekt. Da vi
ar en relativt liten bistandsférening
racker varken ekonomiska eller
personella resurser till att driva
flera projekt parallellt.

Styrelsen vill betona att det inte ar
nagra samarbetssvarigheter eller
oegentligheter som ligger bakom
beslutet.

Mrs. Sandamali Hettiaratchi skrev
I hostas ett tackbrev till SLBV for
det stod som barnhemmet fatt
under aren.

“We are extremely grateful for all
what you have done and given us.
This financial support has
benefitted many girls to progress in
many areas. What can we say, but
a very sincere thank you to all of
you.

Of course, we will always warmly
remember you all, and do please
keep in touch, and do visit us
whenever you all come to Sri Lanka.
The doors of Gunasekara are
always open to all of you.”
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Araliya Preschool i Ratmalana

k- R
Julshow 2013 pa Araliya

Forskolan drivs av foreningen
Sweden Sri Lanka Ratmalana
Friendship Society som bestar av
larare och foraldrar.

Till Araliya kommer idag ca 50
forskolebarn, i aldrarna 3 till 5 ar.
Verksamheten péa forskolan pagar
mandag till fredag mellan klockan
9-12.

Forestandaren, Thilaka
Wijesundara, har arbetat pa
forskolan under de ca 35 ar som
skolan funnits. Skolavgiften ar idag
400 Rupies per manad (ca 20 kr).

Forskolan ligger i ett mycket fattigt
omrade séder om Colombo och alla
familjer har inte rad att betala
skolavgiften &ven om den ar
blygsam matt med svenska matt.
De som inte kan betala hela
summan bidrar med den summa
som de kan betala.

Under 2013 har vi haft lyckan att
nagra privata sponsorer har
bidragit ekonomiskt sa att vi har
kunnat renovera taket pa skolan.

Forutom ordinarie undervisning
har barnen tillsammans med
foraldrar och froknar akt pa en
arlig utflykt. Denna gang gick den
till Sri Dalada Maligawa,
Tandtemplet som ligger i staden
Kandy
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Darefter gick resan vidare till
Pinnawala Elephant Orphanage ett
barnhem for 6vergivna elefanter.
Dessa resor ar mycket uppskattade
av bade barn och foraldrar, da
manga inte har ekonomiska
mojligheter att aka pa sadana
utflykter.

Enligt tradition avslutades lasaret
2013 med ett Christmas Party, dar
barnen far julklappar och &@ven en
medalj att det har klarat av sitt
forsta eller andra ar i forskolan.

Genomlysning av
organisationen - en forstudie

Julshow 2013 pa Araliya

| borjan av aret genomfordes en
forstudie av organisationen och
verksamheten vid Araliya forskola.
Forstudien finansierades med
medel fran Forum Syd. Studien
genomfordes av Business



Consultancy Services Ltd, Sri
Lanka. Projektledare var Dr. Sarath
Buddhasa. Riktlinjer for
genomlysningen gavs av SLBV:s
styrelse.

Vid besok i Sri Lanka i februari
2013 fick styrelsen och personalen
vid Araliya forskola aterkoppling av
Dr. Buddhasa och hans team.

Studien genomfdrdes med hjalp av
observationer av verksamheten
samt intervjuer med personal och
foraldrar. Det gjordes ocksa en
SWOT-analys dar man listade
verksamhetens styrkor, svagheter,
mojligheter och "hot/problem”.

Julshow 2013 pa Araliya

Sammanfattningsvis kan sagas att
forskolan har mycket gott rykte.
Bade i foraldragruppen och i
omradet samt hos kommunen.
Undervisningen ar ganska
traditionell som att lara barnen
bokstéaver, siffror, lek och kreativ
verksamhet och undervisning om
lankesisk kultur. Den montessori-
pedagogik som man har ar ett
omrade som behover utvecklas.
Ett annat viktigt utvecklings-
omrade ar att personalen behover
mer kunskap om hur en
organsation ska skétas bade
arbetsrattsligt och ekonomiskt.

Den lokala styrelsen for forskolan

Sweden-Ratmalana Friendship
Society maste borja arbeta aktivt
for att starka den egna ekonomin.
Personalen behoéver forstarka sina
kunskaper i engelska och
datoranvandning forst och framst
for att undervisa barnen men
ocksa for att kunna kommunicera
med en allt mer global omvarld.

SLBV:s styrelse arbetar nu med en
projektplan for att, tillsammans
med personalen vid Araliya och
den lokala styrelsen, utveckla
verksamheten.

Suhada Home i Colombo

- ett avslut men a&ndéa en
fortsattning!

Mrs Sunethra Weerasinghe

Under verksamhetsaret 2013 tog
styrelsen beslutet att avsluta ett
mer an 30 arigt stod till Suhada
Home.

Redan 1980 inleddes samarbetet
med Mrs Sunethra Weerasinghe -
”Sri Lankas "Moder Theresa" -
ingen anade da att vart samarbete
skulle utvecklas till att bli ett av Sri
Lankas Barns Vanners langsta
projekt.

P& Suhada Home bor ett sextiotal

15



manniskor i skiftande aldrar, alla
med nagon form av mentala och-
eller fysiska funktionshinder.
Suhada Home erbjuder
livsnodvandig vard, lakemedel,
radgivning och fysisk traning for
handikappade personer.

Med Sunethras obandiga tro och
overtygelse om den inneboende
kraften hos alla och envar fungerar
verksamheten trots en begransad
personalstyrka.

Alla bidrar efter sin formaga och
utgor en viktig kugge i det lag-
arbete som driver verksamheten
framat.

Barnen pa Suhada Home skall delta i
en parad i Colombo for att fira
"Perahera Festival.”

Vi har under aren bidragit med
rullstolar, rullatorer och
barnsangar med mera.

Vi har renoverat toaletterna, rustat
kdk, matsal och forbattrat
klassrum. Pengar har ocksa gatt
till laromedel och larartjanster for
att utveckla undervisningen fér
funktionshindrade elever.

Pa Suhada Home finns ocksa en
forskola for fattiga barn som bor i
naromradet. Vi bidrar har till
forskolans drift, lararnas loner,
skolmaterial och skoluniformer
med mera.
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SSP - Suhada Home Sponsor

Program

Sunethra organiserar ocksa ett
fadderbarnsprogram (SSP). Under
aren har ett trettiotal barn haft
svenska fadderforaldrar. Barnen ar
mellan 7 och 18 ar gamla och
kommer fran fattiga familjer i
naromradet.

De far ett manatligt understod till
avgifter for extraundervisning vilket
ar ett maste for att kunna ga
vidare i sina studier. De far
strumpor och skor, papper, pennor
och bocker till skolan. De far ocksa
bidrag till skoluniformen. Alla i
programmet far ocksa ett eget
bankkonto som de far tillgang till
nar de fyller arton ar.

Fadderbarn frdn Suhada Home

Manga i programmet har nu fasats
ut vilket innebar att de nu kan sta
pa egna ben. Flera har ocksa
kommit upp i aren och gar nu
nagon form av yrkesutbildning.

| dagslaget finns 15 barn och
ungdomar i programmet. Det ar
var ambition att fortsatta driva
fadderbarnsprogrammet vidare.



WILPOTHA- WKIP
Slutrapport

Projektet, "Kapacitetsutveckling
och Attitydférandring” avslutades
formellt mars 2013. Projektet
granskas och utvarderas nu av
bidragsgivaren Forum Syd.

vart huvudmal under det tvaariga
projektet var att arbeta med
kapacitetsutveckling och attityd-
forandringar for civilsamhallet
Wilpotha. Utvecklingssamarbetet
skulle bidra till att 6ka respekten
for kvinnor och barn och saker-
stalla deras rattigheter samt bidra
till 6kad demokrati.

Wilpothas kvinnor i projektarbete

Totalt har cirka 1500 kvinnor och
ungdomar i Childrens Society fran
sju olika byar pa olika satt deltagit

i projektet. Dessa grupper har varit

projektets huvudmal.
Ett 50 tal man har ocksa varit
involverade.

Exempel pa utbildningar och
aktiviteter som genomférts under
aret ar:

e Miljodagar

e Byutveckling och gemenskap

e Erfarenhetsutbyte med
kvinnliga natverk i syd och
norr. Krigsdrabbade kvinnor i
norr moter Tsunamidrabbade
kvinnogrupper i soder

e Vidare, ledarskap, engelska,
data, ekonomi och bokfoéring,
korkorts-utbildning

Det har alltid varit mannens

omrade att kéra 3-wheeler.

Nu har ett antal kvinnor tagit

steget in i den mansdominerande

varlden och utgor ett gott exempel

for andra kvinnor.
— T

Wilpothas kvinnor bakom ratten!

Kvinnor kan och far ta korkort.
Manga kvinnor har nu kontaktat
projektgruppen med énskemal om
att starta en korkortsutbildning
sarskilt for kvinnor.

Det ar helt fantastiskt att f vara
delaktig i den utveckling, optimism
och drivkraft som finns i attityd-
forandringar och utveckling av
samhallet. Du kan lasa mer om
projektet och hela arsrapporten pa
var hemsida. www.slbv.se
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Matara Childrens Center

MCC - ett allaktivitetshus for barn
och ungdomar

Under sju ar har SLBV drivit MCC i
sammarbete med:

Institute for Development of
Community Strengths (INDECOS)

Vision for MCC

Att hoja livskvalitén for barn och
ungdomar genom 6kade kunskaper
och medvetenhet ar malet. SLBV
stravar efter att stimulera MCC
mot att bli sjalvfinansierande.

Matara Childrens Center vander
sig till barn och ungdomar som
kommer fran familjer med lag
inkomst och som bor i Matara-
distriktet.

Inom MCC drivs framforallt en
forskola som tar emot 45 barn i
aldrarna 3-5 ar, under aret var det
19 pojkar och 26 flickor. Barn och
ungdomar i aldrarna 6-17 ar
erbjuds ocksa majlighet att delta i
“extra-curriculum” aktiviteter vid
MCC som till exempel engelska,
datorkunskap, dans, musik och
matlagning.

SLBV hyr for MCC:s rakning ett
enplanshus pa ca 230 kvm, belaget
i ett trevligt villaomrade i centrala
Matara. Inom centret finns
undervisningssalar som kan ta
emot grupper pa upp till 40
personer. Lekplats, ett bra kok, en
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undervisningssal med tio datorer
samt ett valutrustat bibliotek. Hit
kan barn och ungdomar komma
for att lasa och arbeta. Ansvarig for
driften av MCC ar Mrs. Pearl men
Mr. Conrad, styrelseledamot och
ansvarig for INDECOS, lagger
ocksa ned ca 30 - 40 % av sin
arbetstid pa centret i mer
évergripande fragor. Darutover
finns en assistent, en deltid
"accountant”, tre forskollarare
samt frivilliga larare fran Matara
Open University.

Framtid

Vart medlemsantal sjunker och
darmed vara inkomster darfor har
SLBV under aret som gatt
diskuterat med MCC hur och nar
SLBYV kan fasa ut vart ekonomiska
stdd och hur de ska kunna driva
verksamheten sjalva. Vi kanner att
vi har byggt upp en vélutrustad
skola som det &r dags att lamna
éver. MCC har under aret haft en
tre dagars workshop med personal,
styrelse och intervjuer med alla
foraldrar som leddes av en lokal
konsult i organisationsutveckling
for att utarbeta en strategi i hur de
ska kunna ta hand om centret
sjalva.

En detaljerad rapport med
strategiska val och forslag till
aktivitetsplan har utarbetats som
resultat av detta.

SLBYV foljer upp och bestker MCC i
januari 2014.

Matara Sponsor Program,

MSP

SLBV:s fadderverksamhet ar nu
under forandring da flertalet barn
blivit ungdomar och vuxna.
Framfor allt galler det fadder-
projektet i Matara i sddra Sri
Lanka.

| MSP-programmet har alla



ungdomar redan klarat grund-
skolan och gjort gymnasieprovet.

Elva ungdomar ar igang med hogre
studier vid hdgskolor, universitet
och olika institut for sarskilda
utbildningar.

De behover ekonomiskt stod till
kursavgifter, material, datorer och
internet samt fér boende och
levhadsomkostnader.

For alla de ungdomar som har
deltagit i fadderprogrammet MSP
finns en mojlighet att séka pengar
ur en fond for vidareutbildning.
Fonden forvaltas av INDECOS, var
samarbetsorganisation i Matara,
som sedan rapporterar till SLBV
vilka som far ekonomiskt stéd ur
fonden.

Det ar med stolthet vi kan
konstatera att detta program
motsvarat SLBV:s vision att sto6d
till utbildning ar hjalp till
sjalvhjalp.

—

-
-

Nagra av ungdomarna i MSP-
programmet tillsammans med MSP-
ansvarig Ulla Axelsson i SLBV:s
styrelse. Februari 2013.

Ekonomi och redovisning

Ar 2013:

Medlemsavgiften har varit 400 kr
for fullbetalande och 300 kr for
studenter och pensionarer.

Sponsorbidraget 150 kr/kvartal

Fadderbarnsavgiften
450 kr/kvartal

Ambassadorerna
betalar 100 kr/méanad.

For ovrigt hanvisar vi till arets
resultat- och balansrékning.

Tack!

Styrelsen tackar alla medlemmar,
foretag och sponsorer som troget
stottat SLBV:s verksamhet under
2013.

Utan Er hade barnen i Sri Lanka
inte fatt det stod och de majligheter
som vi alla 6nskar ge dem.

Vi hoppas att ni ar med oss aven i
det fortsatta arbetet for att ge
"hjalp till sjalvhjalp” till forman for
Sri Lankas barn.

Sri Lankas Barns Vanner
Styrelsen
Mars 2014
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